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MAKE TRINGS THAT ARE MEANINGFUL " - JAMES CLEAR
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"Patrick Henry stated, "/‘\o/vershty foughens manhood, and the characteristic of the gooa/ or the grem‘ man is not
that he has been exemlpf from the evils of life, but that he has surmounted them.” In the world foo/ay, our
students are facing various sfages of difficulties and cha//enges socia//y and Ipersona//y.. We want to grow our
students in all areas of their lives s*arfing with our Musfomg Men.

There is not a sing/e moment when a boy ‘becomes” a man, but itis a 9radua/ process of deve/opmen* and
mmluri*y. This J'ourne_(/ is marked b_(/ acquiring reslbonsibi/hl_tj, se/f—awareness, and demons*mﬁng qua/iﬁes like
courage, com/passion, and trustworthiness. Dr. Brattain a/ong with several of our male feachers are meeﬁng with
our young men wee/e/y fo he/lo guide and mold them. Togeﬂyer, we can build s*rong re/a*ionsh/}os and he/lp our

S+Md€H7LS Ioecome accoun*a[o/e, COH%F[bM?LI.Hg members 07[ SOCie7L_(j.
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Patrick /'/enry afirmo: «La adversidad fortalece la hombria, Yy la caracteristica del hombre bueno o excepciona/ no es
que haya estado exento de los males de la vida, sino que los ha suluema/o». En el mundo actual nuestros estudiantes
enfrentan diversas efalpas de dificultades y desafios, fanto sociales como Persona/es. Queremos que nuestros

esfua/ianfes crezcan éen *06/0!3 /OIS areas de sus VIHOIS, COVYI@HZOIHJO FOI" nues*ros Hombres MMS‘)LOIHg.

No hay un solo momento en el que un nino se "convierte en hombre, sino que es un proceso 9mdua/ de desarrollo y
madurez. Este camino se caracteriza por la adquisicion de reslbonsabi/idad, autoconciencia y la demostracion de
cualidades como la valentia, la comlyasion y la confianza. El Dr. Brattain, Jun*o con varios de nuestros Frofesores
varones, se reune semanalmente con nuestros Jovenes para guiar/os y moldearlos. Juntos, Podemos construir relaciones

solidas y ayua/ar a nuestros estudiantes a convertirse en miembros reslnonsab/es Y con*ribuyen*es de la sociedad
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